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MAIL：souki@kop-oki.com 　　Googleフォームでの回答も可能です→
令和７年度 沖縄早期離職者定着支援事業　若年者意識調査（アンケート）
【医療・福祉業】　　〆切：令和７年６月３０日 (月)

お手数をおかけいたしますが、下記アンケートのご協力をお願いいたします。
あてはまるものに☑を付けてください。

Q１. 年齢を教えてください。 
　□1) 15～19歳　□2) 20～24歳　□3) 25～29歳　□4) 30～34歳  □5) 35歳以上

Q２. 勤続年数を教えて下さい。
　□1) 1年未満　□2) 1年～３年未満　□3) 3年～5年未満　□4) 5年～7年未満　
□5) ７年以上

Q３. 勤務形態を教えてください。
　□1) 正社員　　□2) 契約社員　　□3) パート　□４) アルバイト　□5) 派遣社員　
□6) その他【　　　　　　　　　　　　　　　　】

Q４－①.現在の仕事にどの程度満足していますか？５段階いずれかに〇をつけて下さい。５　　　　　　　　４　　　　　　　  ３　　 　　　　　　２　　　           1　　　

　
非常に満足
全く満足していない

　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
Q４－②. ４－①で「2～１」と回答した方へ、その理由は何ですか？（複数回答可）
　□1) 仕事の内容　□2)やりがいがない　□3) 人事評価・処遇のありかた　□4) 賃金
　□5) 職場の人間関係・コミュニケーション　□6) 労働時間・残業　□7) 休日・休暇
□8) 福利厚生　□9) 柔軟な雇用形態がない　□10) 育成・業務マニュアルがない
□11) キャリアが見えない　□12)その他【　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　】　

Q５.働き続ける上で重視していることは何ですか？（複数選択可）
　□1)給与　□2)安定性　□3)人間関係　□4)やりがい　□5)成長機会　□6)福利厚生
□7) その他【　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　】

Q６.業務上の困難や悩みがあるとき、社内で相談できる人はいますか？
　□1) いる　□2) いない　□3) 特に相談したいと思わない
　
Q6－②.「1.いる」と回答した方へ、相談相手はどなたですか？
　□1) 上司　　□2) 先輩　　□3) 同僚　　□4) メンター　 □5) 家族　　□6) 友人　
□7) キャリアカウンセラー等　□8) 学校等の先生
□9) その他【　　　　　　　　　　          　】

Q７－①.これまで離職を考えたことがありますか？
□1) はい　□2) いいえ　□3) どちらともいえない

Q７－②. 「1.はい」と回答した方へ、それはどのような理由からですか？（複数回答可）
　□1) 仕事内容　□2) 会社の方針　 □3) 職場の人間関係・コミュニケーション　
□4) 柔軟な雇用形態・働き方がない　□5) 処遇不満　□6) 賃金 □7) 勤務時間・休日休暇　
□8) 育児・介護　□9) 体調不良　□10) 結婚・出産　□11) やりたいことが他にある
□12) 成長実感の欠如　　□13) その他【　　　　　　　　　　　　　　　　　　】裏面に続きます→



Q８．「このような働き方があれば望ましい」と思うことがあれば教えて下さい。（複数回答可）
　□1) 働く時間が選択できる（フレックスタイム制など） □2) 休みが取りやすい　
□3) 扶養枠の範囲内での勤務   □4) 働く場所を選択できる（リモートワークなど）
□5) 副業・兼業ができる　　　 □6) その他【　　　　　　　　　　　　　　　　】

Q９.スキルアップや成長のための機会（研修、資格取得支援など）は十分に提供されていると
感じますか？
□1) はい　□2) いいえ　□3) どちらともいえない

Q１０．今後どのようなキャリアを考えていますか？
　□1) 現在の勤務先で管理職になりたい　　□2) 現在の勤務先で継続して働きたい
　□3) 他の会社に転職したい　　　　　　　□4) 会社を辞めて独立・起業したい
　□5) まだイメージできていない　　　　　□6) その他【　　　　　　　　　】

Q１１. 会社に望む福利厚生があれば教えてください。（複数回答可）
□1) 退職金制度　□2) 住宅手当・家族手当　□3) 資格手当　□4) 資格取得支援　
□5) 会社独自の特別休暇（アニバーサリー・誕生日休暇など）　
□6) 社宅（アパート等の借り上げも含む）　□7) 社員旅行　□8) 保養所　
□9) その他【　　　　　　　　　　　　　　　　　】




以上となります。ご協力いただきありがとうございました。
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